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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

inspektor w Wydziale Prewencji Komisariatu Policji
Bydgoszcz - Fordon KMP w Bydgoszczy - ogtoszenie
0 naborze w celu zastepstwa nieobecnego cztonka
korpusu stuzby cywilne;

Ogtoszenie nr: 110873

Data ukazania sie ogtoszenia: 03 czerwca 2009 r.

Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy

Komendant Miejski Policji
poszukuje kandydatéw na stanowisko:
inspektor

do spraw Prewencji Kryminalnej Nieletnich i Patologii w Wydziale Prewencji Komisariatu Policji
Bydgoszcz - Fordon Komendy Miejskiej Policji w Bydgoszczy

ogtoszenie o naborze w celu zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej
Wymiar etatu: 1

Miejsce wykonywania pracy: Bydgoszcz

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

wspotpracowanie z instytucjami i organizacjami zajmujgcymi sie problematyka dzieci,
mtodziezy i rodzin w celu rozpoznania i identyfikacji zagrozen zjawiskami patologii spoteczne;j
wsrdd nieletnich,



organizowanie i prowadzenie réznych form spotkan z mtodzieza, rodzicami, pedagogami w celu
omowienia istotnych aspektéw z zakresu przeciwdziatania zjawiskom patologii spoteczne;j
wsréd miodziezy,

wprowadzanie danych do policyjnych systeméw informacyjnych,

sporzadzanie kwartalnych analiz dotyczacych stanu bezpieczenstwa placéwek oswiatowo -
wychowawczych przy wspotpracy z przedstawicielami Strazy Miejskie;.

przygotowanie i opracowanie materiatéw dydaktyczno - prewencyjnych.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy
niezbedne

wyksztatcenie: wyzsze w zakresie psychologii, pedagogiki, resocjalizacji

pozostate wymagania niezbedne:
umiejetnos¢ wiasciwego planowania i organizowania pracy wiasnej,

komunikatywnos$¢, kreatywnos¢,
umiejetnos¢ pracy w zespole,

dobra znajomos¢ w zakresie obstugi komputera i urzadzen biurowych.

wymagania dodatkowe

umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

€O najmniej 6 - miesieczny staz pracy w instytucjach zwigzanych z przeciwdziataniem
zjawiskom patologii spotecznej,

poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajgce do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg "poufne”.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego

kopie zaswiadczen potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje,



Termin sktadania dokumentow:
08-06-2009
Miejsce sktadania dokumentéw:

Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy

Wojska Polskiego 4f

85-171 Bydgoszcz

z dopiskiem "oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej 110873"

Inne informacje:

Prosze o podanie w lisScie motywacyjnym, ktérego ogtoszenia dotyczy oferta ( nr, stanowisko ).
Dokumenty, ktdre nie spetniajg wymogoéw formalnych zawartych w ogtoszeniu nie bedg rozpatrywane.
Wybrani kandydaci zostang poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Mile widziane osoby z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 052
525 56 38.

I_I\/Ietryczka
Data publikacji : 03.06.2009 Podmiot udostepniajacy informacje:
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Rejestr zmian
Osoba wytwarzajgca/odpowiadajgca za informacje:

Dorota Czaplinska

Osoba udostepniajaca informacje:
Dorota Czaplifiska Wydziat Kadr i Szkolenia KMP w
Bydgoszczy

Osoba modyfikujgca informacje:
Dorota Czaplinska
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