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Ogtoszenie nr 155104 dotyczgce naboru na
stanowisko petnomocnika do spraw ochrony
informacji niejawnych Zespotu do spraw Ochrony
Informacji Niejawnych KMP w Bydgoszczy

Ogtoszenie nr: 155104

Data ukazania sie ogtoszenia: 17 pazdziernika 2013 r.

Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy

Komendant Miejski Policji
poszukuje kandydatéw na stanowisko:
petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych

Zespotu ds. Ochrony Informacji Niejawnych Komendy Miejskiej Policji w Bydgoszczy

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1



Adres urzedu

Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy
ul. Wojska Polskiego 4f
85-171 Bydgoszcz

Miejsce wykonywania pracy:

Bydgoszcz

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

planowanie, organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie zadan w zakresie ochrony
informacji niejawnych w KMP w Bydgoszczy i podlegtych komisariatach Policji

organizowanie i nadzorowanie pracy Kancelarii Tajnej KMP w Bydgoszczy i innych niz
kancelaria tajna komérek

zapewnienie ochrony systemoéw teleinformatycznych w ktérych przetwarzane sa informacje
niejawne, petnienie funkcji inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego odpowiedzialnego
za weryfikacje i biezgca kontrole zgodnosci funkcjonowania systemu teleinformatycznego ze
szczegdlnymi wymaganiami bezpieczenstwa oraz przestrzegania procedur bezpiecznej
eksploatacji w Komendzie Miejskiej Policji

prowadzenie szkoleh w zakresie ochrony informacji niejawnych
prowadzenie kontroli ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie

tych informacji w KMP w Bydgoszczy oraz okresowe kontrolowanie ewidencji, materiatéw i
obiegu dokumentéw

opracowanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych Komendy Miejskiej Policji w
Bydgoszczy, w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego nadzorowanie jego realizacji

nadzorowanie terminowosci sktadania ankiet bezpieczehstwa przez policjantéw i pracownikéw
cywilnych oraz sprawdzanie ich pod wzgledem formalnym, zgodnie z instrukcjg do ankiety
bezpieczenstwa

nadzorowanie catoksztattu zadan zwigzanych z obstuga poczty specjalnej w Komendzie
Miejskiej Policji w Bydgoszczy



Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

podstawowy system czasu pracy 7.30 -15.30, zagrozenie korupcja

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

stanowisko pracy znajduje sie na pierwszej kondygnacji budynku w czesci nieprzystosowane;j
dla oséb niepetnosprawnych, wejscie gtéwne do budynku jest dostosowane dla potrzeb oséb
niepetnosprawnych poruszajacych sie na wézku inwalidzkim, brak progéw utrudniajacych wjazd
wédzkiem, na parterze budynku znajduje sie toaleta przystosowana dla 0séb poruszajgcych sie
na wozku inwalidzkim, zapewniona jest odpowiednia szerokos¢ drzwi oraz ciggéw
komunikacyjnych, brak mozliwosci poruszania sie wézkiem inwalidzkim na wyzszych
kondygnacjach - brak wind,

narzedzia i materiaty pracy: biurko, komputer, monitor ekranowy, faks, telefon, praca ponizej
potowy dobowego czasu pracy przy monitorze ekranowym, nie wystepujg ucigzliwe, szkodliwe
oraz niebezpieczne warunki pracy.

Wymagania zwiagzane ze stanowiskiem pracy
niezbedne

wyksztatcenie: wyzsze

doswiadczenie zawodowe/staz pracy: 1 rok doswiadczenia zawodowego w obszarze
zwigzanym z ochrong informacji niejawnych lub powyzej 4 lat doswiadczenia zawodowego w
administracji publiczne;

pozostate wymagania niezbedne:
specjalistyczna znajomos¢ oraz umiejetnos¢ wiasciwej interpretacji przepiséw
dotyczacych ochrony informacji niejawnych

umiejetnos¢ argumentowania, asertywnos¢, umiejetnos¢ przekonywania
umiejetnos¢ kierowania zespotem
kreatywnosc

umiejetnos¢ obstugi komputera

wymagania dodatkowe



wyksztatcenie wyzsze o profilu administracja lub prawo

poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajgce do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg "$cisle tajne" wydane przez ABW albo SKW, a takze przez byty Urzad
Ochrony Panstwa lub byte Wojskowe Stuzby Informacyjne

zaswiadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzonym
przez ABW lub SKW, a takze przez byte Wojskowe Stuzby Informacyjne

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie

kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie zawodowe w obszarze ochrony
informacji niejawnych

kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajgcego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg "Scidle tajne" wydane przez ABW albo SKW, a takze przez byty UOP lub
byte WSI lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania
sprawdzajgcego zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych
(Dz. U. Nr 182, poz. 1228)

Inne dokumenty i oswiadczenia:

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatéw, ktérzy
zamierzajg skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdg sie w gronie
najlepszych kandydatéw

Termin skladania dokumentow:

27-10-2013

Miejsce sktadania dokumentéw:

Komenda Miejska Policji
Wojska Polskiego 4f
85-171 Bydgoszcz



Inne informacje:

Aplikacje przestane droga elektroniczna nie bedg rozpatrywane.Oferta powinna zawierac tylko
wymagane dokumenty w kserokopii, prosze nie zatacza¢ oryginatéw. Koniecznie prosze zaznaczy¢ w
liscie motywacyjnym, ktérego ogtoszenia dotyczy oferta (nr, stanowisko). Dokumenty, ktére nie
spetniaja wymogdw formalnych zawartych w ogtoszeniu nie beda rozpatrywane. Kandydaci spetniajacy
wymagania formalne zostang zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o czym bedg powiadomieni w
BIP KMP w Bydgoszczy w zaktadce wolne stanowiska w stuzbie cywilnej - ogtoszenie nr 155104. Zakres
zagadnienh obowigzujacy na rozmowie kwalifikacyjnej bedzie obejmowat przede wszystkim
specjalistyczng wiedze z zakresu ochrony informacji niejawnych, ochrony danych osobowych, zasad
archiwizacji oraz funkcjonowania kancelarii tajnych. Informujemy, iz mile widziane sg osoby posiadajgce
orzeczenie o niepetnosprawnosci. Dostarczonych dokumentéw nie odsytamy. Przewidziane
wynagrodzenie na stanowisku pethomocnika - 3.500,00 zt. brutto ( we wszystkich sktadnikach
wynagrodzenia). Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr telefonu 52 525 56 44.

I_I\/Ietryczka
Data publikacji : 17.10.2013 Podmiot udostepniajacy informacje:
Data modyfikacji : 28.10.2013 Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy

Rejestr zmian
Osoba wytwarzajgca/odpowiadajgca za informacje:

podkom. Matgorzata Michniewicz - Naczelnik
Wydziatu Kadr i Szkolenia KMP w Bydgoszczy

Osoba udostepniajaca informacje:
Sandra Szymaniak Wydziat Kadr i Szkolenia

Osoba modyfikujaca informacje:
Sandra Szymaniak


http://bydgoszcz.bip.policja.gov.pl/033/rejestr/18293,dok.html

