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Ogtoszenie 0 naborze nr 12184 na stanowisko
starszego inspektora Zespotu Dyzurnych Wydziatu -
Sztab Policji KMP w Bydgoszczy

Nabor zewnetrzny nr 11/KSC/NZ/2017
Ogtoszenie nr: 12184

Data ukazania sie ogtoszenia: 21 czerwca 2017 roku

Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy

Komendant Miejski Policji

Poszukuje na stanowisko:

starszego inspektora

obstugi stanowiska kierowania Zespotu Dyzurnych

Wydziatu - Sztab Policji Komendy Miejskiej Policji w Bydgoszczy

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0so6b
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wyniést powyzej 6%.

Ogtoszenie w celu zastepstwa nieobecnego
cztonka korpusu stuzby cywilnej

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1



Adres urzedu

Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy
ul. Wojska Polskiego 4f
85-171 Bydgoszcz

Miejsce wykonywania pracy:

Bydgoszcz

Komenda Miejska Policji

ul. Wojska Polskiego 4f

85-171 Bydgoszcz

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

przyjmowanie telefoniczne zgtoszeh o wydarzeniach wymagajgcych podjecia dziatan przez
Policje lub inne stuzby ratownicze.

kierowanie sit policyjnych na miejsce zdarzenia oraz przekazywanie informacji o zdarzeniach
jednostkom Policji oraz odpowiednim stuzbom.

prowadzenie korespondencji radiowej i telefonicznej ze wszystkimi stuzbami zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami.

dokumentowanie na biezaco wydarzeh w Systemie Wspomagania Dowodzenia, wydanych
polecen oraz ich efektéw.

wprowadzanie do systemu KSIP danych dotyczacych wydarzen oraz dokonywanie sprawdzenia
w dostepnych systemach informatycznych.

sporzadzanie zmianowych i dziennych zestawien sit i srodkdw wykorzystanych w stuzbie na
terenie podlegtym KMP.

prowadzenie dziennika podawczego w zakresie korespondencji wptywajgcej na stanowisko
kierowania oraz wychodzgcej do innych jednostek Policji oraz instytucji.

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na
stanowisku i sposobu wykonywania zadan

- nietypowe godziny pracy
- zagrozenie korupcjg

- obstuga klientéw zewnetrznych



Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy
bariery architektoniczne: parter budynku jest przystosowany dla 0oséb poruszajacych sie na wézku
inwalidzkim, stanowisko pracy znajduje sie na parterze budynku.

narzedzia i materiaty pracy: biurko, komputer, faks, telefon, nie wystepujg uciazliwe, szkodliwe oraz
niebezpieczne warunki pracy.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy

niezbedne

wyksztatcenie: srednie

pozostate wymagania niezbedne:

znajomos¢ obowigzujgcych przepiséw i procedur oraz umiejetnos¢ ich stosowania,
wtasciwe planowanie i organizacja pracy,

tatwos¢ komunikaciji,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

kreatywnos¢,

umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji pod presja czasu,

dodatkowe
doswiadczenie zawodowe: 1 rok doswiadczenia zawodowego w obszarze pracy kancelaryjno
- biurowe;j,

pozostate wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ analitycznego myslenia,
znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,
znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula ,,poufne”.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny,

oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw



rekrutacji,
oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lud
umysine przestepstwo skarbowe

kopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopia dokumentu potwierdzajacego polskie obywatelstwo lub o$wiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych
objetych klauzulg ,,poufne” lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajgcego zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych ( Dz. U. Nr 182, poz. 1228),

Termin sktadania/wysytania dokumentow:
26 czerwca 2017 roku

Miejsce sktadania dokumentéw:
Dokumenty mozna sktadac osobiscie:
Wydziat Kadr i Szkolenia

Komenda Miejska Policji

ul. Wojska Polskiego 4f

85-171 Bydgoszcz

z dopiskiem: oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr 12184

Inne informacje:

Aplikacje przestane droga elektroniczng nie beda rozpatrywane. Oferta powinna zawierac tylko
wymagane dokumenty w kserokopii, prosze nie zataczac oryginatéw. Oferty otrzymane lub uzupetnione
po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego). Kandydaci spetniajacy
wymagania formalne zostang zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o czym beda powiadomieni w
BIP KMP w Bydgoszczy w zaktadce wolne stanowiska w stuzbie cywilnej - ogtoszenie nr 12184. Zakres
zagadnien obowigzujacy na tescie kompetencji bedzie obejmowat przede wszystkim wiedze z zakresu
ustawy o stuzbie cywilnej oraz organizacji stuzby dyzurnej w jednostkach organizacyjnych Policji.
Informujemy, iz mile widziane sg osoby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci. Dostarczonych
dokumentdéw nie odsytamy. Przewidziane wynagrodzenie na stanowisku starszego inspektora 2.700,00
zt. brutto (stownie: dwa tysigce siedemset ztotych 00/100) - we wszystkich sktadnikach wynagrodzenia.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 52 525 56 38.

Nasz urzad jest pracodawcag réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwigzkowgq, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez inng ceche prawnie
chroniona.
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Data wytworzenia : 21.06.2017
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Rejestr zmian

Podmiot udostepniajacy informacje:
Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
Joanna Rosinska

Osoba udostepniajaca informacje:
Joanna Rosinska KMP w Bydgoszczy
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