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Termin sktadania dokumentéw 14.01.2011 r.

Ogtoszenie nr: 130703

Data ukazania sie ogtoszenia: 04 stycznia 2011 r.

Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy

Komendant Miejski Policji

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

starszy referent

do spraw policyjnych systeméw informacyjnych

w Zespole Obstugi Systeméw Informacyjnych Wydziatu Administracyjno - Gospodarczego
Komendy Miejskiej Policji w Bydgoszczy

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy:

Bydgoszcz

Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy
Wydziat Administracyjno - Gospodarczy
ul. tawska 1

85-720 Bydgoszcz

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
wprowadzanie do systemu TEMIDA informacji z dokumentéw Zrédtowych STP-1, STP 2, STP-3,
STP-5
wykonywanie typowan i analiz w oparciu o dane zawarte w bazach TEMIDA i STAT
dokonywanie okresowych kontroli w zakresie prawidtowego obiegu dokumentéw STP

nadzorowanie i kontrolowanie poprawnosci danych, modyfikowanie danych, wykonywanie
typowan i analiz kryminalnych w policyjnych bazach informacyjnych



przeprowadzanie szkolen dla funkcjonariuszy KMP w Bydgoszczy oraz jednostek podlegtych w
zakresie prawidtowosci wypetniania drukéw STP

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy
niezbedne

wyksztatcenie: srednie

pozostate wymagania niezbedne:
umiejetnos¢ wtasciwej interpretacji obowigzujacych przepiséw i procedur

dobra umiejetnos$¢ organizowania pracy wtasnej oraz pracy w zespole
dobra znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych
terminowos¢ i rzetelnos¢ w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw

asertywnos¢, kreatywnos¢ i komunikatywnosé

wymagania dodatkowe
sze$¢ miesiecy doswiadczenia zawodowego w obszarze zwigzanym z obstuga kancelaryjno-
biurowa

poswiadczenie bezpieczehstwa upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg poufne

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajgcego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg "poufne" lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajgcego zgodnie z ustawg z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie
informacji niejawnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 196, poz. 1631 ze zm.),

Termin skladania dokumentow:

14-01-2011



Miejsce sktadania dokumentéw:

Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy
Wojska Polskiego 4f
85-171 Bydgoszcz

Inne informacje:

Koniecznie prosze umiescic¢ informacje na kopercie oraz w liscie motywacyjnym, ktérego ogtoszenia
dotyczy oferta (nr, stanowisko). Dokumenty, ktére nie spetniajg wymogow formalnych zawartych w
ogtoszeniu nie beda rozpatrywane. Wybrani kandydaci zostang poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej. Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci. Dostarczonych dokumentéw nie odsytamy. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé
pod nr telefonu 52 525 56 38

I_I\/Ietryczka
Data publikacji : 15.01.2011 Podmiot udostepniajacy informacje:
Data modyfikacji : 15.01.2011 Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy
Rejestr zmian

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajgca za informacje:
Dorota Czaplinska

Osoba udostepniajaca informacje:
Dorota Czaplinska Wydziat Kadr i Szkolenia KMP w
Bydgoszczy

Osoba modyfikujaca informacje:
Dorota Czaplinska
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